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Raport de activitate 

2022 

 
Emitent: Szasz Carol 

  Funcție: Consilier local din partea USRPLUS 

Entitate: Consiliul local al Municipiului Gherla, mandatul 2020 – 

2024 

Contact: tel. 0745381456 

               Email: carolszasz@yahoo.com 

 carol.szasz@cj.usr.ro 
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Activitatea consilierului local este reglementată de Codul Administrativ1. 

Conform art. 225, alin. 2 din Codul Administrativ, aleșii locali sunt obligați 

să prezinte un raport anual de activitate2. 

 

 
 

 
 

 
 

În urma alegerilor desfășurate în data de 27 septembrie 2020, am fost 

ales consilier local pe listele Alianței USRPLUS, în cadrul Consiliului Local 

al Municipiului Gherla. 

Consiliul Local al Municipiului Gherla este format din 19 consilieri, 

împărțiți în patru grupuri politice: USR (cinci consilieri), PNL (8 consilieri), 

PSD (trei consilieri) și UDMR (trei consilieri). 

Pentru perioada la care face referire prezentul raport, atât eu cât și grupul 

consilierilor USR, nu am fost într-o alianță și nu am avut vreun protocol de 

colaborare cu reprezentanți ai altor grupuri politice din cadrul Consiliului Local 

Gherla. 

Subsemnatul, am depus jurământul și am fost învestit drept consilier 

local în cadrul ședinței de constituire a Consiliului Local Gherla, ședință 

desfășurată în data de 27 Octombrie 2020. Prezentul raport se referă la 

activitatea desfășurată în anul calendaristic 2022. 

 

 

 

 
 

 

1 Adoptat prin Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019, publicată in Monitorul Oficial al României, 

nr. 555/05 iulie 2019. 
2 Fiecare consilier local, respectiv consilier judetean, precum și viceprimarii, respectiv vicepreședinții 

consiliului județean sunt obligați să prezinte un raport anual de activitate, care este făcut public prin grija 

secretarului general al unității/subdiviziunii administrativ-teritoriale. 

 
 

CAP. I: CONTEXT LEGISLATIV 

CAP. II: ASPECTE INTRODUCTIVE 
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În anul 2022, Consiliul Local Gherla3 s-a întrunit de 30 ori, conform 

tabelului de mai jos: 
 

Nr. 
Sedințe de plen 

ale CL Gherla 

 

Tip sedință 
Număr proiecte de hotărâre 

dezbătute și votate 

 

Prezență 

1 07.01.2022 De indata 2 Prezent 

2 28.01.2022 Ordinara 14 Prezent 

3 10.02.2022 De indata 3 Prezent 

4 24.02.2022 Ordinara 10 Prezent 

5 31.03.2022 Ordinara 17 Prezent 

6 05.04.2022 De indata 3 Prezent 

7 12.04.2022 De indata 2 Prezent 

8 27.04.2022 Ordinara 16 Absent 

9 16.05.2022 De indata 2 Prezent 

10 23.05.2022 Extraordinara 10 Prezent 

11 25.05.2022 Ordinara 12 Prezent 

12 24.06.2022 De indata 5 Prezent 

13 30.06.2022 Ordinara 6 Prezent 

14 08.07.2022 De indata 6 Prezent 

15 18.07.2022 De indata 3 Absent 

16 28.07.2022 Ordinara 5     Prezent 

17 09.08.2022 Extraordinara 3     Prezent 

18 12.08.2022 De indata 1 Prezent 

19 30.08.2022 Ordinara 3 Prezent 

20 02.09.2022 De indata 4 Prezent 

21 08.09.2022 De indata 2 Prezent  

22 29.09.2022 Ordinara 5 Prezent 

23 07.10.2022 De indata 10 Prezent 

24 14.10.2022 De indata 1 Prezent 

25 31.10.2022 Ordinara 9 Prezent 

26 04.11.2022 De indata 1 Prezent 

27 24.11.2022 Ordinara 5 Prezent 

28 09.12.2022 De indata 6 Prezent 

29 22.12.2022 Ordinara 5 Prezent 

30 29.12.2022 De indata 1 Prezent 

 

 
       

 

3 Mandatul 2020- 2024. 

 

CAP. III: ACTIVITATEA DIN CADRUL ȘEDINȚELOR CONSILIULUI LOCAL GHERLA 
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Ulterior procedurii de constituire, conform HCL 94/06.11.2020, și ca 

parte integrantă a Regulamentului de Organizare și Funcționare a Consiliului 

Local Gherla, am fost ales să activez în Comisia de învățământ, cultură, sport, 

sănătate, familie, social, protecție socială având calitate de membru. Am 

participat la toate ședințe desfășutate în anul 2022. 

Totodată, prin HCL nr 107/21.12.2020 - Privind desemnarea unor membrii 

în Consiliile de administraţie la instituţiile şcolare şi preşcolare - am fost 

desemnat ca reprezentant al Consiliului Local Gherla în Consiliul de 

administrație al Liceului Ana Ipatescu Gherla, unde am participat la luarea 

deciziilor în cadrul ședințelor. 

Pe perioada activității din anul 2022 am întocmit, în scris, către Primărie / 

aparatul administrativ o interpelare și tei cereri de informații. 

Am transmis o solicitare Spitalului Municipal pentru întreprinderea 

demersurilor legale în ceea ce privește organizarea  concursurilor  pentru  

ocuparea  funcțiilor  de  conducere:  manager,  director medical, director 

financiar-contabil și șefi de secție. 

Am transmis șase sesizări privind probleme constatate pe domeniul public 

prin intermediul aplicatiei Gherla City App. 

În cadrul ședințelor am avut luari de cuvânt la 34 proiecte de hotărâre și 9 

intervenții pe subiecte la rublica Diverse. 

În data de 30.03.2022 am transmis 11 amendamente referitoare la 

conținutul proiectului de hotărâre privind”Închirierea locurilor de parcare 

situate în parcările de reședință si a terenurilor pentru amplasarea de garaje din 

Municipiul Gherla”. Amendamente propuse au fost respinse. 

Doresc să menționez că, în această perioadă, toată activitatea mea s-a 

desfășurat cu bună credință, în interesul public, respectiv analiza oportunității 

proiectelor ce urmăreau beneficii aduse comunității. 

 
        

 
 

Pentru exercitarea în cât mai bune condiții a activității în cadrul 

Consiliului Local al Municipiului Gherla, respectiv pentru documentarea și 

fundamentarea diverselor proiecte de Hotărâri ale Consiliului Local, aflate în 

lucru, în perioada la care se referă prezentul raport, am desfășurat și 

urmatoarele activități: 

- Împreună cu colegii am solicitat dezbaterea publică a bugetului local, 

acține la care am participat in data de 12 ianuarie 2022. 

- Menținerea unui grad cat mai mare de transparență cu privire la 

activitatea desfasurată, prin prezentarea cât mai multor informații 

specifice, pe pagina de FB: Carol Szasz; 

CAP. IV: ALTE ACTIVITĂȚI DESFĂȘURATE 
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- Am urmărit evoluția lucrărilor de infrastructură, semnalând 

problemele constatate; 

- Am participat la discuții cu cetățenii, subiectele abordate fiind în 

majoritatea lor legate de serviciile de salubritate, amenajări locuri de 

joacă și spații verzi, sistematizarea circulației, cuantumul taxelor 

locale; 

- Am organizat, impreuna cu colegii consilieri USR, un program de 

audiențe în cadrul cărora ne-am întâlnit cu cetățenii, pentru a le asculta 

problemele și pentru a propune soluții de rezolvare. 

Conform prevederilor Codului Administrativ4, am fost remunerat complet 

pentru 11 din cele 12 luni la care se referă prezentul raport, indemnizația lunară 

netă fiind de 789,00 lei – pentru participarea la toate sedintele respetivei luni.  

Prezentul raport este structurat în patru capitole, avand o întindere pe 

cinci pagini și apreciez că raspunde pe deplin atât cerințelor legale în 

materie cât și angajamentelor asumate, privind transparența în activitatea 

desfășurată, respectiv comunicarea cu cetățenii din GHERLA. 

 
Gherla,                                                                  Consilier local, 

31 martie 2023                                                  Carol SZASZ 

                                                           
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

4 Art. 212, alin. 1 Pentru participarea la ședințele consiliului și ale comisiilor de specialitate, consilierii locali, 

respectiv consilierii judeteni au dreptul la o indemnizație luna 


