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Data nasterii: 8 ianuarie 1989

https://ro.linkedin.com/in/trifgeorge

Experienta profesionala

mai 2021 - prezent - Consultant SAM
E.ON Digital Technologies, in cadrul EBS SRL
Onisifor Ghibu 20A, Record Office Cluj-Napoca

- Responsabil de dezvoltarea siimplementarea bunelor practici de administrare a licentelor
software in cadrul grupului E.ON.

- Responsabil de administrarea ciclului de viata al licentelor software in cadrul companiei, cu o
preocupare distincta asupra optimizarii costurilor, administrarii riscurilor de audit si
mentinerea conformitatii utilizarii.

noiembrie 2021 - mai 2023 - Consultant SAM - Fuziuni si Diviziuni (Software Asset Management)
E.ON Digital Technologies, in cadrul EBS SRL
Calea Baciului, nr.2-4, Amera Tower, 400230, Cluj-Napoca

- Responsabil de dezvoltarea si implementarea bunelor practici de administrare a licentelor
software in cadrul operatiunilor de fuziuni si separari de companii.
- Initierea sirealizarea negocierilor pentru stabilirea cadrul de conformitate pentru
utilizarea licentelor,
- Pregateste toate documentele necesare transferurilor,
- Evalueaza si monitorizeaza recuperarea costurilor aferente transferurilor.

ianuarie 2021 - noiembrie 2021 - Consultant SAM - Conformitate (Software Asset Management)
E.ON Digital Technologies, in cadrul EBS SRL
Calea Baciului, nr.2-4, Amera Tower, 400230, Cluj-Napoca

- Responsabil de dezvoltarea siimplementarea bunelor practici de administrare a licentelor
software pentru a atinge si mentine conformitatea utilizarii licentelor.

decembrie 2018 - ianuarie 2021 - Vendor Management Analyst EMEA
Emerson Corporate, in cadrul Emerson SRL
str. Emerson nr. 4, cladirea A3, etajul 2, Cluj-Napoca

e Responsabil de administrarea contractele de telecomunicatii in regiunea EMEA
- Participarea la negocieri, sesiuni de revizie, siintalniri executive,
- Dezvoltarea si implementarea de strategii de achizitii specifice fiecarei tari si
executarea ei cu sprijinul diferitelor echipe interne de suport.
- Contractele nouincheiate au atins in medie 30% reducere fata de ultimii doi ani fiscali.
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e Contributor cheie in cadrul unui proiect global de schimbare a infrastructurii si a proceselor de
administrare a activelor cu rol in activitatile de imprimare in ~850 de locatii, implicand ~7500
de aparate la nivel global.

- Participarea la negocieri, sesiuni de revizie, si intalniri executive,

- Munca in echipe diverse pentru dezvoltarea si implementarea strategiilor adecvate
cadrului local,

- Contractele nouincheiate au atins in medie 30% reducere fata de ultimii doi ani fiscali.

e Sprijinul activitatilor de management furnizori IT in cadrul regiunii EMEA

septembrie 2015 - noiembrie 2018 - IT Contracts and Asset Administrator
Emerson Process Management Europe, in cadrul Emerson SRL
str. Emerson nr. 4, cladirea A3, etajul 2, Cluj-Napoca
e Responsabil pentru dezvoltare siimplementarea proceselor de administrare contracte IT;
e Responsabil pentru supravegherea conformitatii legale si a politicilor interne a licentelor
software;
e Responsabil pentru supravegherea contractelorin cadrul departamentului de IT;
e Responsabil pentru implementarea unor servicii globale de licentiere software.

februarie 2015 - septembrie 2015 - Intern IT Asset Administrator
Emerson Process Management Europe, in cadrul Emerson SRL
str. Emerson nr. 4, cladirea A3, etajul 2, Cluj-Napoca
e Responsabil pentruintretinerea si extinderea arhivei legale a departamentului;
e Responsabil pentru furnizarea suportului legal in cadrul procesului de achizitie a produselor
software;
e Responsabil pentru supravegherea prevederilor licentelor software in uz in cadrul companiei.

octombrie 2014 - decembrie 2014 - Internship in cadrul dep. de Proprietate Intelectuala al SCA
Grecu & Lawyers
P-ta Pache Protopopescu nr. 1, ap. 6, sector 2, Bucuresti
e Responsabil de efectuarea cercetarilor documentare necesare dosarelor de proprietate
intelectuala si drept societar;
e Responsabil pentru monitorizarea dosarelor de marci ale clientilor si realizarea tuturor actelor
necesare sustinerii drepturilor lor.

octombrie 2012 - iulie 2013 - Director Fundraising
ELSA Cluj-Napoca
str. Avram lancu, camera 319, Facultatea de Drept, Universitatea ,Babes-Bolyai”, Cluj-Napoca
e Responsabil pentru elaborarea si implementarea strategiei financiare a asociatiei;
e Responsabil pentru identificarea partenerilor si stabilirea conditiilor de colaborare cu acestia.

noiembrie 2012 - martie 2013 - Director Fundraising
Runda Regionala ELSA Moot Court Competition, 20-24 martie 2013, Grand Hotel Napoca,
Cluj-Napoca,
e Responsabil pentru elaborarea siimplementarea strategiei financiare a asociatiei;
e Responsabil pentru identificarea partenerilor si stabilirea conditiilor de colaborare cu acestia;
e Responsabil pentru administrarea unui departament de sase persoane.

aprilie 2011 - iunie 2012 - Editor
.Revista Juridica Studenteasca”
str. Burebista 2, 400276, Cluji-Napoca
e Responsabil pentru selectarea si editarea articolelor juridice ale studentilor in vederea
publicariiin editia anuala a revistei.



iunie 2011 - august 2011 - Internship
Cabinet Individual de Avocatura - loana Chirila, in cadrul Uniqa Cluj-Napoca
str. Baba Novac nr. 28, camera 2, Cluj-Napoca
e Responsabil pentru redactarea cererilor necesare sustinerii intereselor clientilor.

august 2010 - iunie 2011 - Vicepresedinte Marketing
ELSA Romania
Bd. Mihail Kogdlniceanu nr. 36-46, Facultatea de Drept, Universitatea Bucuresti, camera 24, Bucuresti
e Responsabil pentru stabilirea si implementarea strategiei de dezvoltare a asociatiei;
e Responsabil pentru administrarea marcilor asociatiei;
e Responsabil de coordonarea activitatii a 8 vicepresedinti din organizatiile subsidiare ale
asociatiei.

august 2009 - iunie 2010 - Vicepresedinte Marketing
ELSA Cluj-Napoca
str. Avram lancu nr. 11, camera 319, Facultatea de Drept, Universitatea ,Babes-Bolyai”, Cluji-Napoca
e Responsabil pentru implementarea marcilor nationale si pentru crearea celor necesare
evenimentelor locale;
e Responsabil de administrarea relatiilor publice ale asociatiei;

® Responsabilitatea pentru administrarea unui departament de noua persoane.

Voluntariat politic: Experienta anterioarain USR
Septembrie 2016 - Membru al filialei USR Cluj-Napoca
Octombrie 2017 - iunie 2019 - Vicepresedinte USR Cluj-Napoca
lunie 2019 - decembrie 2020 - Presedinte USR Cluj-Napoca
Februarie 2021 - iulie 2021 - Vicepresedinte USR Cluj

Aprilie 2022 - prezent - membru in Biroul Local USR Cluj-Napoca.

Studii

iulie 2012 - Licentiat in Drept
Universitatea Crestinad ,Dimitrie Cantemir”, Facultatea de Drept, Cluj-Napoca

ianuarie 2017 - LLM, European and International Business Law
Universitatea Debrecen, Facultatea de Drept, Ungaria

Certificari

noiembrie 2015 - Information Technology Infrastructure Library (ITIL)
Certificat nr. 03932184-01-MYLP

Experienta academica

Articole publicate



e Conf. dr. Paul Popovici, George lonut Trif - ,Folosirea numelor de state ca elemente ale marcilor
inregistrate”, Revista Romana de Dreptul Proprietatii Intelectuale (RRDPI), nr. 4/2011, Editura
Universul Juridic, Bucuresti, p. 85-90;

e Conf. dr. Paul Popovici, George lonut Trif - ,Cybersquatting in U.S.A. - Un model de urmat?”,
Revista Roméana de Dreptul Proprietatii Intelectuale (RRDPI), nr. 1/2012, Editura Universul Juridic,
Bucuresti, p. 151-159.

Alte activitati academice:

e 25-27 aprilie 2013 - ,Eficienta normelor juridice. Editia a 2-a. De la teorie la practica”, organizata de
Universitatea Crestina ,Dimitrie Cantemir”, Cluj-Napoca;

e 6 aprilie 2012 - Sesiunea Nationala de Comunicéri pentru Studenti, organizata de Universitatea
Crestina ,Dimitrie Cantemir”, Cluj-Napoca;

e 8 aprilie 2011 - Sesiunea Nationala de Comunicari pentru Studenti, organizata de Universitatea
Crestina ,Dimitrie Cantemir”, Cluj-Napoca;

e 28 martie - 1 aprilie 2011 - Delegat ELSA International in cadrul celei de-a 25-a Reuniuni a
Comitetului Permanent pentru Marci, Design Industrial si Indicatii Geografice (SCT) in cadrul
Organizatiei Mondiale a Proprietatii Intelectuale (WIPQ), Geneva, Elvetia;

Competente si abilitati

Caracterizare personala:

Pe parcursul formarii profesionale am ocupat atat functii administrative céat si executive care
au contribuit la dezvoltarea unui simt ascutit al datoriei. Multumita experientei diverse obtinute in
urma activitatilor intreprinse ca voluntar am dobéndit abilitati care imi permit sa-mi indeplinesc
sarcinile la maximul capacitatii chiar siin conditii de stres.

Punctele mele forte includ abilitati eficiente de administrare, etica de munca, o tendintainspre
perfectionisminindeplinirea atributiilor si dorinta de a ma imbunatati constant.

Cred cu tarie ca puterea unei persoane este direct proportionala cu cea a colegilor sai si
aceasta convingere m-aimpins sa devin un jucator de echipa puternic.

Competente lingvistice:

Ascultare Vorbire Scriere
Ascultare Citire Conversatie Vorbire
Englezs* cl Utll!zator c1 Utll{zator al . Utilizator al Utilizator cl Utll!zator
experimentat experimentat independent independent experimentat
« Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
Franceza B2 independent C1 independent B independent Bl independent B independent

*TOEFL iBT, 3 decembrie 2011, 105 puncte.

Competente IT:

e Experienta de lucru bogata cu Microsoft Office;

e Novice HTML/CSS;




